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Unternehmensleitbild

Als Dienstleisterin im Gesundheitswesen erflillen wir im Rahmen des
Behandlungsauftrages die muskuloskelettale Rehabilitation.

Ziel der Rehabilitation ist es, mit Hilfe zur Selbsthilfe, die Lebensqualitat zu
verbessern und die Patientinnen und Patienten schnellstmdglich wieder in die Arbeit,
Beruf und Familie zu integrieren.

Durch die Uberschaubare Grosse von 18 Betten wird der Patient in seiner
Personlichkeit wahrgenommen.

Kontinuierliche Verbesserung, standige Anpassung an neue Erkenntnisse und
Rahmenbedingungen sind fester Bestandteil im Unternehmen und werden von allen
Mitarbeitenden getragen.

Durch die Einfuhrung eines umfassenden Qualitditsmanagementsystems ist eine
kontinuierliche Qualitatsverbesserung gegeben.

Durch intensive Zusammenarbeit und Abstimmung aller Berufsgruppen in einem
Team konnen unter Berucksichtigung von individuellen und ganzheitlichen
Therapiezielen bestmogliche Behandlungsergebnisse erreicht werden. Ausserdem
bestimmt das wertschatzende Umgehen miteinander die positive Atmosphére im
Hause und wirkt sich ebenso positiv auf die Patientinnen und Patienten aus.

Neben der organisatorischen Aufgaben- Verantwortungs- und Kompetenzregelung
ist das flexible Denken und Handeln der Mitarbeitenden im Sinne des
unternehmerischen Erfolges gewébhrleistet.

Unsere motivierten Mitarbeitenden tragen entscheidend zum Erfolg des
Unternehmens bei.

Weitere Kunden, Kostentrager sowie einweisende Institutionen sehen wir als wichtige
Kooperationspartner. Es besteht ein vertraulicher Informationsaustausch.
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